CONVOCATORIA

CONCURSO DE SELECCIÓN PARA ASCENSO (INTERNO) PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES PRESUPUESTADAS DE LA CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE ICA

I. FINALIDAD DEL CONCURSO DE SELECCIÓN
Cubrir las plazas vacantes en los siguientes órganos jurisdiccionales y administrativos: 

	N°.
	CODIGO
	CARGO
	CARGO – DEPENDENCIA ASIGNADA

	1
	001639
	SECRETARIO JUDICIAL
	Sec. Jud. – Juzgado Mixto de Palpa

	2
	000947
	SECRETARIO JUDICIAL
	Sec. Jud. – Juzgado Mixto de Palpa

	3
	001617
	SECRETARIO JUDICIAL
	Sec. Jud. – Juzgado Mixto de Pauza

	4
	000975
	SECRETARIO JUDICIAL
	Sec. Jud. – Juzgado de Vista Alegre  

	5
	001081
	SECRETARIO JUDICIAL
	Sec. Jud. – Juzgado Mixto de Parinacochas

	6
	001615
	SECRETARIO JUDICIAL
	Sec. Jud. –  Tercer Juzgado Penal de Pisco

	7
	002237
	ASISTENTE SOCIAL
	Asis. Soc. - Juzgados de Familia de Chincha y Pisco.

	8
	016294
	PSICOLOGO
	Psicólogo – Equipo Multidisciplinario

	9
	003391
	ASISTENTE JUDICIAL
	Asist. Jud. – Sala Mixta de Nazca

	10
	003664
	ASISTENTE JUDICIAL
	Asist. Jud. – Sala Mixta de Pisco

	11
	003891
	ASISTENTE ADMINISTRATIVO I
	Asist. Adm.I – Oficina de Administración

	12
	003207
	TECNICO ADMINISTRATIVO II
	Tec. Adm. II - Oficina de Administración 

	13
	003200
	TECNICO ADMINISTRATIVO II
	Tec. Adm. II - Oficina de Administración – Mesa de Partes de Pisco

	14
	16637/868
	CHOFER I
	Chofer I - Oficina de Administración – Chincha

	15
	004371
	AUXILIAR JUDICIAL
	Aux. Jud. – Segundo Juzgado de Familia de Chincha.

	16
	004455
	AUXILIAR JUDICIAL
	Aux. Jud. - Sala Mixta de Pisco

	17
	004011
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO I
	Aux. Adm. I – Mesa de Partes – Salas Superiores de Chincha.


TOTAL PLAZAS : 17
II. REQUISITOS GENERALES PARA SER CONSIDERADO POSTULANTE

a. Tener una antigüedad mínima de dos (02) años de servicios ininterrumpidos en la institución 8no necesariamente en la misma dependencia) bajo los alcances del Dec. Leg. N°.728 (sin importar la condición contractual), SNP O CAS
b. No haber sido sancionado con medida disciplinaria de Multa o de Suspensión en los seis (06) meses anteriores a la fecha en que se presenta la postulación.

c. No haber sido ascendido en los doce (12) mese anteriores a la fecha en que se presenta a la postulación. 
d. No incurrir en incompatibilidad por razón de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad ni por matrimonio, con trabajadores de la Corte Superior de Justicia de Ica, ni con los Vocales de la Corte Suprema de Justicia de la República.   

III. ASPECTOS DE INTERES

Las bases del concurso de selección para Ascenso, así como la ficha de postulación, los formatos de declaraciones juradas y el cronograma se encuentran publicados en la siguiente dirección. www.pj.gob.pe. en el Link que corresponde a la Corte Superior de Justicia de Ica / Archivo de Noticias.  
Importante :

La presentación de los documentos solicitados, tanto en las bases del concurso, como ficha de postulación, currículum vitae debidamente documentado, foliado y declaraciones juradas se realizará en un sobre cerrado indicando el código del cargo y dependencia al cual postula, los mismos que serán recepcionados en la Oficina de la Central Telefónica de la Sede Principal de la Corte Superior de Justicia de Ica, sito en calle Ayacucho No. 500 – Ica (sotano), desde las 07:30 hasta las 15:30 horas, los días comprendidos del 21 al 23 de octubre del 2009.

No se aceptarán la inclusión de documentos en forma extemporánea.
Los documentos presentados por los postulantes no serán devueltos porque forman parte del acervo documentario del concurso.




CRONOGRAMA

	ETAPAS DEL PROCESO
	FECHAS
	DIAS EFECTIVOS

	Difusión de Convocatoria

a) Publicación página Web del Poder Judicial.
b) Correo Electrónico

c)  Oficio dirigidos a las Administraciones de las Cortes Superiores de la República 
	DEL 14/10/2009 AL 20/10/2009
	07 DÍAS

	Recepción de los documentos de los postulantes
	DEL 21/10/2009 AL 23/10/2009
	03 DÍAS

	Evaluación curricular
	26/10/2009 
	01 DIA

	Publicación de resultados de la evaluación curricular y comunicación de postulantes aptos.
	27/10/2009
	01 DIA

	Presentación de Recursos
	28/10/2009
	01 DIA

	Absolución de Recursos 
	29/10/2009
	01 DIA

	Evaluaciones : 
	
	

	Prueba de Conocimientos
	30/10/2009  

Horas 14:00 Auditorio de La Sede Principal de la CSJICA, sito Calle Ayacucho N°. 500 - Ica
	01 DIA

	Resultados de la prueba de conocimientos y comunicación de postulantes aptos para la prueba psicotécnica-psicológica.
	02/11/2009
	01 DIA

	Presentación de Recursos
	03/11/2009
	01 DIA

	Absolución de Recursos
	04/11/2009
	01 DIA

	Pruebas Psicotécnica -  Psicológica, Publicación de  Resultados y comunicación a los postulantes que han aprobado la evaluación – Citación para la entrevista personal (solo terna)
	06/11/2009

Horas 14:00 Auditorio de La Sede Principal de la CSJICA, sito Calle Ayacucho N°. 500 - Ica

	01 DIA

	Presentación de Recursos
	09/11/2009
	01 DIA

	Absolución de Recursos
	10/11/2009
	01 DIA

	Entrevista Personal y Psicológica.
	13/11/2009

Horas 14:00 Auditorio de La Sede Principal de la CSJICA, sito Calle Ayacucho N°. 500 - Ica

	01 DIA

	Resultados de la Entrevista
	13/11/2009
	01 DIA

	Declaración de Ganadores del Concurso.
	13/11/2009
	01 DIA


La Comisión Permanente de Selección.
